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ЗАВЕРШЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ В ИМК

ВЫПУСКНАЯ
КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА

ПОЛУЧЕНИЕ ДИПЛОМА ОБ
ОБРАЗОВАНИИ



ПЕРВИЧНАЯ 
АККРЕДИТАЦИЯ

АККРЕДИТАЦИЯ

ПЕРВИЧНАЯ 
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННАЯ 

АККРЕДИТАЦИЯ

ПЕРИОДИЧЕСКАЯ 
АККРЕДИТАЦИЯ



ИВАНОВСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ

АККРЕДИТУЕМЫЙ

ПОДАЧА ДОКУМЕНТОВ:
• заявление о допуске к 

аккредитации
• копия документа, удостоверяющего 

личность
• копия документа о среднем 

профессиональном образовании 
или выписка из протокола 
заседания ГИА

• копия СНИЛС

В течение 2 рабочих дней сроки приема 
документов утверждаются АПК и 

размещаются на сайте колледжа и 
информационном стенде

АККРЕДИТАЦИОННАЯ ПОДКОМИССИЯ (АПК)

ОТВЕТСТВЕННЫЙ СЕКРЕТАРЬ АПК
• регистрация поступивших документов
• в течение 7 календарных дней со дня 

регистрации документов передает на 
рассмотрение АПК

АККРЕДИТАЦИОННАЯ ПОДКОМИССИЯ
• Не позднее 10 календарных дней со дня 

регистрации документов проводит заседание и 
принимает решение о допуске  аккредитуемого 
к аккредитации и о сроках проведения 
аккредитации

АККРЕДИТАЦИЯ
• 1 этап – тестирование (60 минут)
• 2 этап – оценка практических навыков (умений) 

в симулированных условиях (30 минут)
• 3 этап – решение ситуационных задач



ОПРЕДЕЛИТЬСЯ С МЕСТОМ РАБОТЫ

ПЕРВИЧНАЯ АККРЕДИТАЦИЯ

ВЫБРАТЬ ВИД АККРЕДИТАЦИИ

ПРОЙТИ ПОЦЕДУРУ АККРЕДИТАЦИИ



Наименование специальностей

1 Физиотерапия 13 Гистология 25 Медицинский массаж

2 Лечебное дело 14 Лабораторное дело 26 Лечебная физкультура

3 Акушерское дело 15 Общая практика 27 Диетология

4 Стоматология 16 Сестринское дело 28 Медицинская статистика

5 Стоматология ортопедическая 17 Сестринское дело в педиатрии 29
Стоматология 

профилактическая

6
Эпидемиология 

(паразитология)
18

Анестезиология и 

реаниматология
30

Судебно-медицинская 

экспертиза

7 Гигиена и санитария 19 Операционное дело 31 Медицинская оптика

8 Дезинфекционное дело 20
Сестринское дело в 

косметологии
32 Скорая и неотложная помощь

9 Гигиеническое воспитание 21 Функциональная диагностика 33 Медико-социальная помощь

10 Энтомология 22 Рентгенология 34 Наркология

11 Лабораторная диагностика 23
Организация сестринского 

дела
35

Реабилитационное 

сестринское дело

12 Фармация 24 Бактериология 36 Стоматологическое дело



ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ
Получение второго образования:

Лечебное дело - 1 г. 6 мес.
Лабораторная диагностика - 10 мес.

Фармация - 10 мес.
Стоматологическое дело – 1г. 10 мес.

Стоматология профилактическая – 10 мес.

Решение о получении второго среднего профессионального 
образования принимает физическое лицо или работодатель



ТРУДОУСТРОЙСТВО



ТРУДОУСТРОЙСТВО

 Должностная инструкция

 Приказ Минздрава от 23 июля 

2010 г. №541н 

«Квалификационные 

характеристики должностей 

работников в сфере 

здравоохранения»

 Профессиональный стандарт

 Трудовой договор 

(заработная плата, 

продолжительность 

рабочей недели, 

продолжительность 

рабочего дня, график 

работы, отпуск)

 Преференции для 

молодого 

специалиста



СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ 
СЕСТРИНСКИМ ПЕРСОНАЛОМ

НА РЕГИОНАЛЬНОМ
УРОВНЕ

Департамент здравоохранения Ивановской области

Главный специалист по управлению СД

Главные медицинские сестры лечебных учреждений

Ассоциация медицинских сестер

Специалисты со СМО



СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ 
СЕСТРИНСКИМ ПЕРСОНАЛОМ

НА ЛОКАЛЬНОМ
УРОВНЕ

ГЛАВНЫЙ ВРАЧ

ГЛАВНАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА

ЗАВЕДУЮЩИЙ ОТДЕЛЕНИЕМ

СТАРШАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА



АТТЕСТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТОВ СО СМО

Приказ МЗ РФ от 31 августа 2023 г. №458н «О порядке и сроках прохождения 
медицинскими и фармацевтическим работниками аттестации для получения 

квалификационной категории

Приказ МЗ и РФ от 30 марта 2010 г. №199н «О внесении изменений в 
номенклатуру специальностей специалистов со СМО в сфере здравоохранения 

РФ»

Приказ МЗ и СР РФ от 16 апреля 2008 года №176н «О номенклатуре 
специалистов со СМО в сфере здравоохранения».



СТРУКТУРА АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ

АТТЕСТАЦИОННАЯ КОМИССИЯ

Координационный комитет
Экспертные группы по 

специальностям

Осуществление 
функций по 
организации 
деятельности 

аттестационной 
комиссии

Обеспечение 
деятельности 

аттестационной 
комиссии в 
перерывах 

между 
зданиями

Осуществление 
аттестации 

специалистов в 
части 

рассмотрения 
документов

Проведение 
квалификационн

ого экзамена



ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Аттестация специалистов со средним и высшим медицинским и 
фармацевтическим образованием проводится по специальностям, 
предусмотренным действующей номенклатурой специальностей 

специалистов, имеющих медицинское и фармацевтическое образование

Аттестация является добровольной и проводится аттестационными 
комиссиями по трем квалификационным категориям: второй, первой и 

высшей

Аттестация проводится один раз в пять лет. Присвоенная категория 
действительная на всей территории Российской Федерации в течение пяти лет 

со дня издания распорядительного акта о присвоении категории

Специалисты могут претендовать на присвоение более высокой 
квалификационной категории не ранее чем через два года со дня издания 

распорядительного акта о присвоении квалификационной категории



ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ

Специалист, претендующий на получение второй 
квалификационной категории, должен: иметь стаж работы 

по специальности (в должности) не менее трех лет

Специалист, претендующий на получение первой 
квалификационной категории, должен: иметь стаж работы 

по специальности (в должности) не менее пяти лет

Специалист, претендующий на получение высшей 
квалификационной категории, должен: иметь стаж работы 

по специальности (в должности) не менее семи лет

Квалификационную категорию можно получить как по 
основной специальности так и по совмещаемой

Квалификационны
й экзамен 

включает в себя 
экспертную оценку 

отчета о 
профессиональной 

деятельности 
специалиста, 

тестовый контроль 
знаний и 

собеседование



Профессиональное 
развитие

Получение второго 

образования :

• Лечебное дело, 1 год 6 

мес.

• Лабораторная 

диагностика, 10 мес.

• Фармация, 10 мес.

• Стоматологическое дело, 1 

г.10 мес.

• Стоматология 

профилактическая, 10 мес.

Прохождение 

профессиональной 

переподготовки – по 

запросу работодателя 

Повышение 

квалификации – 1 раз 

в 5 лет в центре 

последипломного 

образования на базе 

ИМК



Высшее 
медицинское 
образование

Сибирский 

государственный 

университет (г. Томск)

Магистратура 

«Менеджмент»:

Управление сестринской 

деятельностью

Оренбургский 

медицинский университет

Программы: 

«Сестринское дело»

Фармация квалификация 

«Провизор»

«Клиническая психология»



Высшее 
медицинское 
образованиеИвановский 

государственный 

медицинский университет

Образовательные 

программы:

Лечебное дело

Педиатрия

Стоматология

Сестринское дело



 Стабильная заработная плата

 Гарантированный оплачиваемый 
отпуск, 

 Оплата больничного листа

 Поддержка молодых специалистов 
(подъемные, компенсационные 

выплаты, предоставление жилья и др.)

 Материальная помощь

 Профессиональное обучение за счет 
средств работодателя

 Государственная защита юридических и 
трудовых отношений

ПЛЮСЫ 
Государственного 
здравоохранения 



РАЗНОЕ



Найти золотую середину!

Как совмещать работу и учебу?



Навигаторы при 
составления расписания:

Площади ИМК

Кадровый ресурс

Форс – мажор

Субботы  

Расписание образовательной организации – это 
живой организм



Быть или не быть?

Элементы электронного и дистанционного 
обучение 



Оценка 2 за ПДП –

отчисление из ИМК

Преддипломная практика –
дифференцированный зачет после ПДП 



Мы думаем об этом!!!

Электронный журнал – Актуальность



Электронный дневник – личный кабинет студента



Заказ справок из личного кабинета со статусами: 
принято, в обработке, готово и т.п.



Личный кабинет студента расписание - у нас на 
тесте сейчас!



даЛичный кабинет студента



Открытый диалог студенческого сообщества с 
администрацией – залог успеха! 

Честность и открытость –

это БЛАГО



Скрытый аккаунт, зашифрованные данные – вред 
или польза?

Из анкет студентов:

- В колледже везде грязь

- Плохое преподавание

- Совсем нет практики

- Не хватает оборудования 

- Вообще разочарован в ИМК

- Мне не нравится ничего



Выход из ситуации: в личном кабинете все студенты будут 
идентифицированы при прохождении опросов, без анонимов



Профессиональная переподготовка

Это важно!



Кудрина Т.В., директор ИМК, главный внештатный специалист по УСД ДЗО Ивановской области, к.м.н

Спасибо за внимание!


